
ส่วนราชการ งานพัสดุ สํานักงานสาธารณสุขหล่มเก่า ตําบลนาแซง อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์
ท่ี พช ๐๓๓๓ /589 วันท่ี 10 เดือน กันยายน พ.ศ.๒๕๖7

เรื่อง ขอรายงานสรุปผลการกํากับติดตามมาตรการ การป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ปี 2567 ข้ึน
ประกาศบนเว็บไซต์ของ สสอ.หล่มเก่า

เรียน สาธารณสุขอําเภอหล่มเก่า

เรื่องเดิม

ด้วย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหล่มเก่า ได้จัดทําประกาศมาตรการการป้องกันการรับ
สินบนทุกรูปแบบประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ของ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหล่มเก่าขึ้น เพ่ือเป็น
กรอบแนวทางในการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบและเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามนโยบายสําคัญเร่งด่วน
ด้านป้องกันการทุจริตและแก้ไขปัญหาการกระทําผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐที่พบเป็นปัญหาสําคัญและพบบ่อย
และแจ้งเวียนให้ทุกกลุ่มงานรับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ประกอบด้วยมาตรการดังนี้

๑. มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาใน
เทศกาลปีใหม่

๒. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
๓. มาตรการป้องกันการับสินบนประเด็น เงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค
๔. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการประทําผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดสํานักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน
มาตรการการจัดทําโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนา ตามท่ีกฎหมายกําหนด
และมาตรการการจัดหาพัสดุตามท่ีกฎหมายกําหนด

๕. มาตรการการรับส่วนแถมพิเศษ แถมชดเชย ส่วนสนับสนุนหรือส่วนอื่นใดพ่ิมเติมจากท่ีหน่วยงาน
ของรัฐกําหนดไว้ในขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุของสํานักงาน
ปลัดกระทรวง

๖. มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ของหน่วยงานที่มีกองทุนสวัสดิการภายใน
หน่วยงานส่วนภูมิภาคสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่จังหวัดที่ไม่มีคณะกรรมการ
สวัสดิการ และกองทุนสวัสดิการภายในหน่วยงานส่วนภูมิภาค สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขในลักษณะสวัสดิการเชิงธุรกิจ

ข้อพิจารณา

กลุ่มงานตรวจสอบภายใน ได้แจ้งเวียนมาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหล่มเก่า ให้เจ้าหน้าที่ในสังกัด
รับทราบ และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด และได้นําข้อมูลมาตรการดังกล่าวขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหล่มเก่า ตามหัวข้อดังกล่าวข้างต้นเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว

บันทึกข้อความ



ข้อพิจารณา

เจ้าหน้าที่ในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหล่มเก่า ได้รับทราบมาตรการป้องกันการรับสินบนทุก
รูปแบบ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหล่มเก่าเรียบร้อยแล้วและได้ปฏิบัติ
ตามอย่างเคร่งครัด และนําข้ึนประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหล่มเก่า ตาม
รายละเอียดดังนี้

๑. มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาใน
เทศกาลปีใหม่

๒. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
๓. มาตรการป้องกันการับสินบนประเด็น เงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค
๔. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการประทําผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดสํานักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน
มาตรการการจัดทําโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนา ตามท่ีกฎหมายกําหนด
และมาตรการการจัดหาพัสดุตามท่ีกฎหมายกําหนด

๕. มาตรการการรับส่วนแถมพิเศษ แถมชดเชย ส่วนสนับสนุนหรือส่วนอื่นใดพิ่มเติมจากที่หน่วยงาน
ของรัฐกําหนดไว้ในขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุของสํานักงาน
ปลัดกระทรวง

๖. มาตรการการจัดสวัสดิการภายในสถานพยาบาล ของหน่วยงานที่มีกองทุนสวัสดิการภายใน
หน่วยงานส่วนภูมิภาคสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่จังหวัดที่ไม่มีคณะกรรมการ
สวัสดิการ และกองทุนสวัสดิการภายในหน่วยงานส่วนภูมิภาค สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขในลักษณะสวัสดิการเชิงธุรกิจ

ข้อเสนอ

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดําเนินการต่อไป

( นางสาวภัทรนันท์ คําขอด )
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ

( นายบารมี อินทกนก )
สาธารณสุขอําเภอหล่มเก่า


